ОТЧЕТ
об исполнении Плана мероприятий по противодействию коррупции в администрации Селявинского сельского поселения Лискинского муниципального района Воронежской области за 2023 год

	№
п/п
	Информация о выполнении мероприятий

	1.1.
	Проведено 4 заседания Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов на муниципальной службе.  

	1.2.
	От муниципальных служащих администрации Селявинского сельского поселения  
уведомлений о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов не поступало. Случаев возникновения личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей муниципальными служащими не выявлено. 

	1.3.
	Мониторинг деятельности  по профилактике коррупционных и иных правонарушений проводится ежеквартально 

	1.5
	Взаимодействие с правоохранительными органами осуществляется посредством:
- участия в личных приемах граждан (1 раз в квартал);
- проведения индивидуальных консультаций.

	1.6. 
	Конкурсы на замещение вакантных должностей, тестирование лиц, претендующих на замещение должностей муниципальной службы в 2023 году не проводились, в связи с отсутствием вакантных должностей.

	1.7.
	Ежегодно осуществляется  актуализация сведений, содержащихся в анкетах муниципальных служащих и лиц, замещающих муниципальные должности, в целях выявления возможного конфликта интересов.

	1.8. – 1.9.
	В 2023 году один муниципальный служащий прошел повышение квалификации по программе: ««Основы противодействия коррупции на муниципальной службе»».

	1.10.
	В результате проведения оценки коррупционных рисков, возникающих при реализации  функций органов местного самоуправления внесение уточнений в перечни должностей муниципальной службы, замещение которых связано с коррупционными рисками не требуется.

	1.11. 
	В администрацию Лискинского муниципального района Воронежской области направлено 8 актов прокурорского реагирования и 3 экспертных заключения правового управления Правительства Воронежской области по выявленным нарушениям законодательства о противодействии коррупции, а также представлена информация о принятых мерах по устранению выявленных нарушений.

	2.1.
	В целях обеспечения независимой антикоррупционной экспертизы, проекты  муниципальных правовых актов размещаются  на официальном сайте администрации Селявинского сельского поселения  в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».

	2.2.- 2.3.
	В 2023 году администраций Селявинского сельского поселения была проведена антикоррупционная экспертиза 82 проектов  муниципальных нормативных правовых актов. В одном проекте муниципального правового акта выявлены коррупциогенные факторы. 

	3.1.
	В 2023 году случаев несоблюдения запретов, ограничении и требований, установленных  в целях противодействия коррупции муниципальными служащими администрации Селявинского сельского поселения, в том числе мер по предотвращению и (или) урегулированию конфликта интересов, не выявлено.

	3.2.
	В рамках декларационной кампании, сведения о доходах предоставлены 1 муниципальным служащим администрации Селявинского сельского поселения, а также 2 руководителями подведомственных учреждений, что составляет 100% от установленной штатной численности. Сведения приняты и проанализированы, замечания отсутствуют.

	3.3.
	Фактов  нарушений муниципальным служащим правил служебного поведения  и норм служебной этики не выявлено.

	3.4.
	Обращений граждан о даче согласия на замещение должности на условиях ДПД или на выполнение данной организации работы на условиях ТД, если отдельные функции государственного, муниципального управления данной организацией входили в должностные обязанности муниципального служащего не поступало.

	3.5.
	Уведомлений о получении подарка в связи с исполнением должностных обязанностей не поступало.

	3.6.
	Изменения в кадровом составе муниципальных служащих отсутствуют. Уведомлений  от работодателей о трудоустройстве граждан, замещавших должности муниципальной службы в администрации  в 2023 году не поступало.

	4.1.
	В состав  Комиссии по соблюдению требований  к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов включены представители  первичной профсоюзной организации администрации Селявинского сельского поселения и депутаты Совета народных депутатов Селявинского сельского поселения.

	5.1.
	В целях расширения межведомственного электронного взаимодействия значительно сокращено количество документов, которые граждане предоставляют в органы власти, учреждения, МФЦ, обращаясь за услугой; внесены изменения в административные регламенты предоставления государственных (муниципальных) услуг в части расширения перечня документов и сведений, предоставляемых федеральными органами исполнительной власти (МВД, ФНС, ПФР, Росреестр, ФТС, Роспотребнадзор) через СМЭВ.

	5.2.
	В 2023 году в рамках оказания услуг в районе используется информационная система «Платформа государственных сервисов», с помощью которой осуществляется прием и обработка заявлений по массовым социально значимым услугам из федеральной системы «Единый портал государственных и муниципальных услуг (функций)». Использование системы «ПГС» позволило обеспечить унификацию и оптимизацию административных процедур, возможность направления межведомственных запросов о предоставлении документов и информации, повышение качества и сокращение сроков предоставления услуг. С помощью ПГС в 2023 году реализована возможность направления статусов о ходе и результатах оказания услуг в «Единый личный кабинет» заявителя. 

	5.3.
	В местах предоставления муниципальных услуг (здание администрации Селявинского сельского поселения) размещены памятки антикоррупционной направленности, а также контакты данных органов прокуратуры и органов внутренних дел.

	6.1. – 6.3.
	Результаты анализа работы Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов, установленных в целях противодействия коррупции, а также анализа соблюдения запретов, ограничений и требований, установленных в целях противодействия коррупции, заслушиваются на заседаниях Комиссии. Фактов несоблюдения муниципальными служащими администрации Селявинского сельского поселения  запретов, ограничений и требований, установленных  в целях противодействия коррупции  не выявлено.

	7.1- 7.3.
	На официальном сайте администрации Селявинского сельского поселения в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», в целях реализации  прав граждан на получение достоверной информации о деятельности органов местного самоуправления на регулярной основе производится размещение и актуализация информации о структуре органов местного самоуправления и выполняемых ими функциях,  а также иной информации в соответствии  с требованиями действующего законодательства.

	7.4.
	Публикаций в средствах массовой информации о фактах проявления коррупции в органах местного самоуправления Селявинского сельского поселения в 2023 году не выявлено.

	7.5
	Сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера муниципальных служащих, руководителей подведомственных учреждений, лиц, замещающих муниципальные должности за  отчетный 2023 год не размещались на официальных сайтах органов местного самоуправления в силу действующего Указа Президента Российской Федерации.

	8.1.
	В подведомственных муниципальных учреждениях утверждены и реализуются планы противодействию коррупции. 

	8.2.
	С руководителями подведомственных муниципальных учреждений на регулярной основе проводятся консультации  и разъяснительные мероприятия по вопросам  организации работы по противодействию коррупции в подведомственных муниципальных учреждениях.

	8.3 – 8.4.
	На основании проведенной работы по оценке коррупционных рисков в подведомственных муниципальных учреждениях, в целях реализации ст. 11.2 Закона Воронежской области от 12.05.2009 № 43-ОЗ «О профилактике коррупции в Воронежской области», утверждены Перечни должностей, замещение которых связано с коррупционными рисками.  На основании проведенной работы по оценке коррупционных рисков, сформированы и утверждены на Комиссии по противодействию коррупции, утверждены локальные акты по противодействию коррупции, кодексы этики и служебного поведения работников муниципальных учреждений.

	8.5.
	В 2023 году кандидаты, претендовавшие на замещение должностей руководителей муниципальных учреждений, отсутствовали. 

	9.1-9.2.
	Контроль за исполнением Плана мероприятий по противодействию коррупции осуществляется  ответственными лицами путем заслушивания и обсуждения отчетов о проделанной работе на Комиссиях по соблюдению требований и урегулированию конфликта интересов.

	9.3.
	Изготовлены и размещены в здании администрации информационные стенды антикоррупционной направленности.

	10.1 -10.2.
	[bookmark: _GoBack]В администрации Селявинского сельского поселения и подведомственных муниципальных учреждениях проводится работа по добровольному предоставлению деклараций о возможной личной заинтересованности всеми заказчиками Селявинского сельского поселения Лискинского муниципального района.  Ежегодно актуализируются анкетные данные членов закупочной комиссии. Уведомлений от членов закупочной комиссии,  о возникновении личной заинтересованности при осуществлении закупок товаров, работ и услуг для муниципальных нужд, не поступало. Случаи выявления возникновения личной заинтересованности и конфликта интересов у членов закупочной комиссии отсутствовали. 

	10.3. 
	Учет имущества, находящееся в собственности Селявинского сельского поселения, осуществляется в реестре муниципального имущества в порядке, установленном приказом Минэкономразвития России от 30.08.2011 № 424 «Об утверждении Порядка ведения органами местного самоуправления реестров муниципального имущества». Учет имущества, находящееся в собственности Селявинского сельского поселения, осуществляется в реестре муниципального имущества в порядке, установленном приказом Минэкономразвития России от 30.08.2011 № 424 «Об утверждении Порядка ведения органами местного самоуправления реестров муниципального имущества».



